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1. Cyd-destun

Datblygwyd Polisi Siaradwyr Allanol Coleg Gŵyr Abertawe ar y cyd â:

· Prevent Duty, Medi 2015
· Canllawiau Atodol Estyn: arolygu diogelu mewn addysg ôl-16
· Deddf Cydraddoldeb 2010
· Mesur yr Iaith Gymraeg (Cymru) 2011 
· Arferion gorau addysg sy'n ystyriol o drawma

2. Sgôp

Mae’r polisi hwn yn berthnasol i:

	bob un o fyfyrwyr Coleg Gŵyr Abertawe
· staff Coleg Gŵyr Abertawe
· myfyrwyr ysgol sy’n cyrchu cyrsiau’r Coleg
· Sefydliadau allanol 

sy’n dymuno gwahodd siaradwr allanol i’r Coleg.

3. Datganiad o Ddiben

Diben y polisi hwn yw:

· cynorthwyo staff, myfyrwyr, c a chymdeithasau myfyrwyr sy’n dymuno gwahodd siaradwyr allanol i’r Coleg wneud hynny drwy wneud yn siŵr bod y siaradwr allanol yn cydymffurfio â’r Gwerthoedd Prydeinig fel yr amlinellir yn Nyletswydd Prevent 

· sicrhau na fydd siaradwyr gwadd yn mynd yn groes i’n strategaeth Cydraddoldeb ac Amrywiaeth.

· sicrhau bod siaradwyr gwadd yn hyrwyddo amgylchedd seicolegol ddiogel a chynhwysol. 
4. Corff y Polisi
Mae Coleg Gŵyr Abertawe yn ymrwymedig i gynnig amgylchedd dysgu nad yw'n cynnwys unrhyw fath o fygwth, aflonyddu na gwahaniaethu. Rydym yn ystyried siaradwyr allanol yn ffordd o ehangu safbwyntiau a meithrin trafodaethau adeiladol.
Disgwylir i siaradwyr allanol:
· Osgoi iaith wahaniaethol, ddirmygus neu eithafol
· Ymatal rhag hybu iaith casineb, rhagfarnllyd, neu iaith sy’n annog trais
· Cydfynd ag egwyddorion cydraddoldeb a rhinweddau gwarchodedig (Deddf Cydraddoldeb 2010)
· Cydnabod effaith trawma ac osgoi cynnwys a allai sbarduno hyn.
Ni fydd siaradwyr yn tanseilio unigolion na grwpiau ar sail eu hethnigrwydd, hil, crefydd neu gred, cyfeiriadedd rhywiol, rhywedd, anabledd, oedran, nac unrhyw arfer gwaith cyfreithlon yn fwriadol.

5. Materion Cyfreithiol a Diogelwch 
Rhaid i bob siaradwr:
· Barchu fframwaith cyfreithiol y DU
· Sicrhau iechyd, diogelwch a lles mynychwyr y sesiwn
· Cydymffurfio â pholisïau diogelu a chydraddoldeb y Coleg
· Parchu hawliau dysgwyr e.e. diogelwch seicolegol, gan gynnwys y rhai yr effeithiwyd arnynt gan drawma
6. Ceisiadau
· Rhaid cyflwyno ceisiadau drwy gwblhau Ffurflen Caniatâd Siaradwr Allanol (Atodiad 1) o leiaf 48 awr cyn i'r digwyddiad ddigwydd.
· Byddwn yn gwirio cefndir y siaradwr fesul ymchwil ffynhonnell agored (e.e. sgyrsiau, cysylltiadau, cyhoeddiadau)
· Rhaid i drefnwyr digwyddiadau gynnwys amlinelliad o'r sgwrs yn y ffurflen gais.
· Rhaid i Ddeon ac Arweinydd Prevent gymeradwyo pob siaradwr
· Bydd y Coleg yn ymgynghori â WECTU neu asiantaethau perthnasol eraill lle bo angen
7. Meini Prawf 

Ni fyddwn yn siaradwyr os ydynt:

· Yn ymwneud â grŵp eithafol 
· Yn hyrwyddp trais, arwahanrwydd neu drais
· Yn mynd yn groes i werthoedd cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant y Coleg

Byddwn yn pwyso a mesur digwyddiadau sy’n cynnwys pynciau risg uchel (e.e. Gwleidyddiaeth, Crefydd, Hanes, Moeseg, Athroniaeth) a rhaid eu cymeradwyo dan oruchwyliaeth.

Bydd aelod o staff yn mynychu a monitro pob digwyddiad sy’n cynnwys siaradwr allanol.

8. Yr Iaith Gymraeg 

Mae Coleg Gŵyr Abertawe yn ymrwymedig i hyrwyddo’r iaith Gymraeg, yn unol â Safonau’r Iaith Gymraeg a Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011.

Rhaid rhoi gwybod i siaradwyr ein bod yn gallu cynnig cyfieithu a darpariaeth ddwyieithog os oes angen, a bod rhaid parchu’r iaith Gymraeg.

Rhaid rhoi gwybod i siaradwyr bod modd cynnig darpariaeth cyfieithu a dwyieithog pan fo’n bosibl, ac y dylid parchu’r iaith Gymraeg ym mhob cyfathrebu.

9. Monitro ac Adborth

Bydd Arweinydd Prevent yn adrodd yn rheolaidd i Grŵp Gweithredol Taith y Dysgwr.

Bydd dulliau adborth yn cael eu defnyddio i wella prosesau siaradwyr ac arferion sy’n ystyriol o drawma.

Caiff yr holl ddata ei storio gan gydymffurfio â chyfreithiau diogelu data a’i ddefnyddio ar gyfer archwiliadau diogelu a chydraddoldeb.

Atodiad 1 - Ffurflen Ganiatâd Siaradwyr Allanol

1.	Cwblhewch bob blwch yn Adran A
2.	Llofnodwch Adran B
3.	Dychwelwch y ffurflen i’r Arweinydd Prevent o leiaf 10 diwrnod ymlaen llaw i’r digwyddiad i dderbyn cymeradwyaeth 


	Enw’r unigolyn sydd yn gwneud cais am siaradwr allanol:



	Pa grŵp/cymdeithas mae’r unigolyn yn cynrychioli?



	Enw’r unigolyn sy’n gyfrifol am y siaradwr allanol a’r digwyddiad



	Enw’r siaradwr allanol:


	Sefydliad mae’r siaradwr yn ei gynrychioli:

	Cyfeiriad sefydliad y siaradwr:





	Rhif ffôn:

	Rydw i/Rydym ni yn dymuno gwahodd 



	Amlinelliad bras o’r sgwrs



	Ystafell



	Dyddiad y digwyddiad:
	Amser cychwyn:

Amser gorffen:



	Llofnod:


	Dyddiad cyflwyno:

	Rhif ffôn symudol:


	RhMD:

Deon:


	Llofnod:





Cymeradwyaeth i siaradwr allanol ymweld â’r Coleg


Llofnod:
(Aelod UDA neu Arweinydd Prevent)

Dyddiad:


(Rhowch bob ffurflen i’r Arweinydd Prevent at ddibenion ffeilio ac adrodd canolog)

Bydd yr unigolyn sydd wedi gwneud cais yn derbyn ebost a fydd yn cadarnhau’r penderfyniad a wnaed, yn seiliedig ar y dystiolaeth a gasglwyd.
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